Recrutement d’un Agent de Développement Local - M/F

niveau 1 - temps plein — contrat de remplacement (congé de maternité)

FONCTION

Attaché(e) a I'Agence de Développement Local de Héron, I(a) candidat(e) sera
amené(e) a assister I'agent ADL en fonction dans diverses taches.

PROFIL

Dipldme de niveau 1 (supérieur de type long — master — orientation économie
— agronomie — développement durable) ;

Une expérience au sein d'une ADL ou dans le domaine du développement
local dans le secteur public est un plus, sans étre un pré requis ;

La connaissance du territoire socio-économique de Héron est un plus, sans
étre un pré requis ;

e Connaissances en informatique (Suite Office) ;
e Etre dynamique, autonome et avoir I'esprit d'initiative ;
e Contacts aisés avec les particuliers, les entreprises, les institutions ;
e Bonne communication orale et écrite ;
e Etre disponible occasionnellement pour des réunions et des activités en
soirée et les week-ends;
e Etre en possession du_permis de conduire B et d’'un véhicule.
CONDITIONS

Etre libre immmediatement
Contrat a durée déterminée — Remplacement congé de maternité (apd 20/11/2017)
38 h/semaine

LIEU

Administration communale de HERON, Service ADL, Place Communale, 2 a 4218
Couthuin

La lettre de motivation accompagnée du CV est a adresser pour le 30/10/2017 a
I'attention de I’ADL de Héron par mail UNIQUEMENT : adl@heron.be

Pour tous renseignements complémentaires : 085/71 12 81 — 085/71 39 81




